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Lietuvos Saudymo sporto federacijos etikos ir drausmés kodeksas

| BENDRIEJI NUOSTATAI

1 straipsnis. Lietuvos §audymo sporto federacijos etikos ir drausmés kodekso paskirtis.

1.1 Lietuvos $audymo sporto federacijos (LSSF) etikos ir drausmés kodeksas nustato asociacijos
drausminiy organy sudarymo tvarka, ju kompetencija bei taisykles, kuriomis vadovaudamiesi LSSF
drausminiai organai sprendzia jy kompetencijai priskirtus klausimus.

1.2 LSSF etikos ir drausmés kodeksas nustato pazeidimus, uz kuriuos taikomos kodekse nustatytos
sankcijos. Sis kodeksas taip pat reglamentuoja atsakomybe bei jos taikymo salygas uz kituose LSSF
organy ir/ar administracijos patvirtintuose dokumentuose ir sprendimuose, taip pat LSSF oficialiuose
dokumentuose ir jy organy sprendimuose nustatyty reikalavimy nesilaikyma.

1.3 LSSF etikos ir drausmés kodeksas ir jo nuostatos remiasi jau suformuotais etikos principais
kituose teisés aktuose: Europos Tarybos patvirtintu Sporto etikos kodeksu, Tarptautinés precizinio
Saudymo federacijos (IPRF) Etikos kodeksu, Tarptautinio olimpinio komiteto (TOK) Etikos kodeksu ir
kt.

14 LSSF etikos ir drausmés kodekso paskirtis — nustatyti garbingo sportinio elgesio ir su juo
susijusios veiklos, elgesio vertybinius principus, elgesio nuostatas, pripazinti, palaikyti, puoseléti
Saudymo, kaip sporto $akos, jvaizdj, nustatyti atsakomybe uz sio kodekso ir kity akty nuostaty
pazeidimus.

Il SAVOKOS

2 straipsnis. Savokos ir apibrézimai.

LSSF etikos ir drausmés kodekse naudojamos sgvokos ir apibrézimai reiskia:

2.1 Dalyviai — LSSF etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje nurodyti asmenys, nepriklausomai nuo
Ju rasés, lyties, amziaus, tautybés, kilmés, jsitikinimy, religijos, veiklos, teisinio statuso ir kity, su
asmeniu susijusiy, aplinkybiy, savybiy.

2.2 Etikos ir drausmés kodeksas — LSSF valdybos patvirtintas etikos ir drausmés kodeksas su visais
pakeitimais.

2.3 Drausminiai organai — LSSF Kontrolés komisija .

2.4 Drausmés pazeidimai — asmens veiksmai (veikimas arba neveikimas), kurie priestarauja

Saziningo, sportisko, etisko, garbingo elgesio, zaidimo principams ir taisykléms, geriems paprociams
ir/arba kenkia ar gali pakenkti Saudymo, kaip sgziningos sporto $akos, Dalyviy jvaizdziui, reputacijai.
Drausmés pazeidimais laikoma taip pat asmens veika, uz kurig taikomos Etikos ir drausmés kodekse
nustatytos sankcijos, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso V skyriaus 7, 8 ir 9 straipsniuose.

2.5 Drausmes pazeidimo byla — Etikos ir drausmés kodekse nustatyta tvarka vykdomas procesas dél
galimai jvykdyto Drausmés pazeidimo.

2.6 Iki varzyby— laikotarpis nuo atvykimo j Varzyby vykdymo vietg iki oficialios Varzyby pradzios.

2.7 Po varzyby— laikotarpis nuo oficialios Varzyby pabaigos iki isvykimo i§ Varzyby vykdymo
teritorijos.

2.8 Komanda — oficialtis asmenys ir Sportininkai, kurie pagal sportinés veiklos sutartj ar Kita sutartj,
dalyvauja Klubo veikloje.

2.9 Klubas — viesas ar privatus juridinis asmuo, esantis LSSF nariu ir vykdantis veiklg, susijusi su

Saudymo sporto Sakos propagavimu, plétojimu.

LSSF Etikos ir drausmeés kodeksas



2.10 Administracija — LSSF jstatuose nurodyti organai, kurie pagal kompetencija yra jgalioti spresti
administracines funkcijas.

2.11 Istatai — nustatyta tvarka patvirtinti ir viesame registre jregistruoti LSSF jstatai su visais
pakeitimais.

2.12 Organai — LSSF jstatuose nurodyti vienasmeniai ir kolegialiis valdymo organai.

2.13 LSSF veiklos teritorija — Lietuvos Respublika.

2.14 Narys — viesas ar privatus juridinis asmuo, kuris pagal jstatus yra LSSF narys.

2.15 Oficialts varzyby asmenys — teiséjas, sekretoriato teiséjai, asmenys atsakingi uz Varzyby

sauguma, asmenys, turintys jgaliojimus susijusius su Varzyby organizavimu, o taip pat Kiti asmenys,
vykdantys Varzyby organizavimo kontrolg, bei vertinantys teiséjy veiksmus.

2.16 Renginiai — bet kokie renginiai LSSF teritorijoje, kurie susije su §audymo sporto $akos plétojimu,
propagavimu, kuriame dalyvauja Oficialus asmuo ir/arba Sportininkas ir/arba Narys ir/arba Klubas.

2.17 Sportininkas — fizinis asmuo, kuris profesionaliai arba neprofesionaliai uzsiéminéja Saudymo
sporto Saka.

2.18 Varzybos — oficialiai organizuojami ir pagal atitinkamy Varzyby nuostatus, taisykles vykdomi
Saudymo Cempionatai, varzybos, ir vykdomi LSSF veiklos teritorijoje arba uZ jos, jei varzybose
dalyvauja nors viena Komanda. Savoka Varzybos apima ir Sportininky treniruotes, rengiantis
Varzyboms.

2.19 Varzyby nuostatai— nustatyta tvarka patvirtinti Varzyby nuostatai.

2.20 Varzyby pradzia— momentas nuo oficialiai paskelbtos Varzyby pradzios.

2.21 Varzyby pabaiga— momentas nuo oficialiai paskelbtos Varzyby pabaigos.

2.22 Varzyby vykdymo teritorija — Varzyby ir apsilimo, treniruo¢iy Saudyklos, teritorija tarp jy ir kita
teritorija, susijusi su konkrec¢ia Varzyby vykdymo vieta (Saudyklomis ir jy prieigomis).

2.23 Savokos ir apibrézimai naudojami vienaskaita yra taikomi ir daugiskaita, ir atvirksciai.

2.24 Etikos ir drausmés kodekse neaptartos sgvokos ir apibrézimai suprantami taip, kaip jie
apibréziami ir/ar aiSkinami federacijos dokumentuose arba kituose dokumentuose, tame tarpe Lietuvos
Respublikos teisés aktuose, IPRF dokumentuose.

111 ETIKOS IR DRAUSMES KODEKSO TAIKYMAS

3 straipsnis. Asmenys, kuriems taikomos Etikos ir drausmés kodekso nuostatos.

3.1 Lietuvos saudymo sporto federacija;
3.2 LSSF administracija ir kiti darbuotojai;
3.3 LSSF valdymo organy nariai;

3.4 Nariai;

35 Nariy darbuotojai;

3.6 Klubas;

3.7 Klubo darbuotojai;

3.8 Sportininkai;

3.9 Sportininky agentai ir Kiti atstovai;
3.10 Oficialas asmenys;

3.11 Oficialts varzyby asmenys;

3.12 Kiti LSSF veiklos teritorijoje $audymo sporto $aka propaguojantys fiziniai ir juridiniai asmenys,
bei juridiniy asmeny nariai ir darbuotojai;

3.13 Ziarovai ir kiti asmenys, kurie, ar kuriy veiksmai, tiesiogiai arba netiesiogiai susije su
Varzybomis ir/ar Dalyviais.
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4 straipsnis. Etikos ir drausmés kodekso taikymo principai.

4.1. Etikos ir drausmés kodeksas taikomas kiekvienose Varzybose, jskaitant laikotarpj Iki varzyby ir
Po varzyby, Renginiuose, taip pat visais kitais atvejais, kai yra pazeidziami Etikos ir drausmés kodekse,
LSSF organy irfar administracijos patvirtintuose dokumentuose ir sprendimuose ir/ar IPRF
dokumentuose ir jy organy sprendimuose nustatyti reikalavimai ir taisyklés.

4.2. Etikos ir drausmés kodeksas taikomas organizuojant Drausmés pazeidimy nagrinéjimo veikla.

5 straipsnis. Etikos ir drausmés kodekso ir kity akty, numatanc¢iy atsakomybe uz drausmés

paZeidimus, taikymas.

5.1 Jeigu Etikos ir drausmeés kodekse nenumatyta kitaip, Dalyviams uz ta patj drausmés pazeidima
kartu su Etikos ir drausmés kodekse numatyta sankcija gali bati taikomos ir Kitos - Varzyby nuostatuose,
dokumentuose, sportinés veiklos sutartyje ar IPRF dokumentuose nurodytos sankcijos, skiriamos pagal
atitinkamuose dokumentuose reglamentuotg sankcijy taikymo tvarka.

IV BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

6 straipsnis. Bendrosios etikos normos.

6.1 LSSF bei asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, atsako uz Lietuvos
Saudymo sporto sakos vystymo vientisuma, bei Lietuvos Ssaudymo sporto sakos reputacija tiek Lietuvoje,
tiek ir uz Lietuvos riby , turi nuolatos siekti apsaugoti Lietuvos Saudymo sporto sakos jvaizdj nuo
pavojaus ar zalos, kylan¢iy dél amoralios, neetiskos veiklos, metody ar uzsiémimy.

6.2 LSSF bei asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje privalo siekti pateikti
Saudymo sporto Saka, kaip energinga, sveikatinga ir atletiska be smurto ir bet kokiy neetisky veiky.
6.3 Etikos ir drausmés kodeksu siekiama uztikrinti, kad Saudymo sporto varzybos biity vykdomos, o

Saudymo sporto $aka buity administruojama laikantis etikos, saziningumo, garbingumo, skaidrumo,
demokratijos, patikimumo, orumo, profesionalaus elgesio ir garbingo elgesio normy ribose.

6.4 Sportas, tame tarpe ir Saudymas, yra socialinis, kultarinis ir istorinis institutas, kuris, jei
praktikuojamas garbingai, praturtina visuomene ir skatina tauty draugyste. Sportas taip pat yra
individuali veikla, kuri, jei rungtyniaujama garbingai, skatina savimone, saviraiska ir savirealizacija;
asmeninius pasiekimus; jgadziy jgijima ir demonstravima; socialine saveika (integracija); dziugesj,
gera sveikatg ir socialing gerove.

6.5 Kiekvieno asmens teisé j orumg bei pagarby elges;j yra neatsiejama Etikos ir drausmés kodekso
dalis.

6.6 Saudymo sporte neturi biiti jokios diskriminacijos dél rasés, lyties, religijos, politiniy ar
filosofiniy jsitikinimy, Seimyninés padéties ar dél kity pagrindy.

6.7 LSSF bei asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje privalo biti lojaliis
Saudymo sportui bei jo propaguojamiems garbingo elgesio principams ir nedaryti nieko, kas galéty
diskredituoti §j sporta.

6.8 Privaloma vadovautis dorumo, Ssgziningumo ir pagarbos principais, kaip esminiais $audymo
sporto veikly atzvilgiu ir nickada sgmoningai nepateikti melagingos informacijos kitiems.

6.9 Privaloma vengti teisés pazeidimy, daranc¢iy zalg tiek Saudymo sportui, tiek pazeidzianéiy Kity
asmeny teises bei teisétus interesus.

6.10 Privaloma gerbti visas sutartis/susitarimus (tiek asmeninius, tiek verslo), susijusius su Saudymo
sportu bei neskatinti Kity pazeisti tokiy sutar¢iy/susitarimy.

6.11 Privaloma uztikrinti, kad diskriminacija, priekabiavimas, $meiztas ir/arba piktnaudziavimas
nebiity toleruojami jokiame lygmenyje, o atitinkama politika ir procesai bity tikslingai nukreipti
siekiant iSvengti negatyvaus elgesio.

6.12 Netoleruotinas joks fizinis, protinis ar psichinis poveikis ar Zalojimas.

6.13 Administruojanios §audymo sporta organizacijos, taip pat LSSF bei asmenys, nurodyti Etikos ir
drausmés kodekso 3 straipsnyje, skaidriai ir sgziningai, nesaliskai ir nekorumpuotai, laikydamiesi
demokratisky rinkimy ir kity procesy principy privalo:
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6.13.1

6.13.2

6.13.3

6.13.4

6.13.5

6.13.6

6.13.7

6.13.8

6.13.9

6.13.10

6.13.11

6.13.12

6.13.13

6.13.14

6.13.15

6.13.16

6.13.17
6.13.18

6.13.19
6.13.20

6.13.21
6.13.22

Kasdiengje veikloje veikti pagal demokratijos ir atskaitomybés principus, tame tarpe jskaitant
profesionaliy darbuotojy atsakinguma bei atskaitingumg savo organizacijy valdymo organams,
organizacijy valdymy organy atsakinguma ir atskaitinguma savo nariams valdytojams.

Vengti faktiniy arba numanomy interesy konflikty, kuomet vadovai, Oficialas asmenys arba Kiti
darbuotojai turi arba gali turéti privaciy arba asmeniniy interesy, kurie trukdyty atlikti savo
pareigas Sgziningai, nepriklausomai ir kryptingai (privatas ir asmeniniai interesai apima bet
kokia galima nauda sau, savo Seimos nariams, giminéms, draugams ir pazjStamiems bei bet
kuriai organizacijai, kuriai priklauso asmuo ir/arba kuriai $is asmuo vadovauja ir/arba
atstovauja).

Oficialiy asmeny elgesys etikos poziuriu privalo bati nepriekaistingas. Jiems draudziama
piktnaudziauti savo pareigomis, gaunant asmening nauda ar naudojantis kokiu nors pranasumu
pries Kitus.

Uztikrinti visy administravimo ir veiklos sri¢iy atvirumg ir skaidruma.

Uztikrinti, kad priimami sprendimai baty Kiek jmanoma pagrjsti objektyviais, 0 ne subjektyviais
Kriterijais.

Gerbti sutartinius jsipareigojimus, komercinius-pasitikéjimo sandorius bei teises j intelektines
nuosavybes.

Privaloma laikytis konfidencialumo — suzinota informacija negalima naudotis, sickiant naudos
sau arba naudotis, siekiant pakenkti kitam asmeniui ar organizacijai.

Uztikrinti, kad bity iSvengta apgaulés, neetiskos praktikos arba bet kokio Kito elgesio, kuris yra
ar gali bati aisSkinamas kaip negarbingas arba kenkia Saudymo sportui.

Veikti patikimai, taip kaip privalo elgtis patikimas darbuotojas, kuriuo galima pasitiketi, laikytis
jstatymy bei visuotinai pripazinty teisiniy ir moraliniy normy.

Oficialiis asmenys, atstovaudami LSSF, klubus ar kitas $audymo sporto organizacijas, turi tai
daryti garbingai ir respektabiliai.

Bendraudami su priva¢iomis ir valstybinémis organizacijomis oficialtis asmenys tai pat turi bti
nepriekaistingi, vertinant garbingumo ir nepaperkamumo aspektu.

Nedaryti nieko, kas galéty sutersti Saudymo sporta arba pakenti Saudymo sporto jvaizdZiui bet
kokiame lygmenyje.

Kurti bendradarbiavimo santykius su réméjais, komerciniais partneriais, pardavéjais, tiekéjais,
konsultantais ir kt., vadovaujantis visuotintomis etikos normomis bei Sio Etikos ir drausmés
kodekso nuostatomis.

Sudarant sutartis arba kokius nors susitarimus su organizacijomis, kuriy verslas yra susije¢s su
nesazininga ir/arba kita spekuliatyvia veikla, privalo uZtikrinti, kad tokio pobiidZio susitarimai
Saudymo sporte nepazeis Sio Etikos ir drausmés kodekso nuostaty.

LSSF bei asmenys, nurodyti Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, neturi teisés dalyvauti
imoniy ir/ar asmeny, kuriy reputacija arba veiklos priestarauja Etikos ir drausmés kodekso
nuostatoms, veikloje.

LSSF bei asmeny, nurodyty Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje, réméjai ir kiti partneriai,
spaudos atstovai, negali jtakoti LSSF priimamy sprendimy. Uztikrinti visapusidka, teisinga,
tikslig ir savalaike reikalaujamos informacijos, ataskaity, paaiskinimy pateikima aukstesnio
lygmens Saudymo organizacijoms arba bet kuriai kitai susijusiai sporto instancijai, taip pat
oficialioms salies institucijoms, besalygiskai laikantis teisés akty.

UZztikrinti asmens duomeny ir teisiy apsauga.

Uztikrinti asmens teis¢ | privatumag (isskyrus tai, kas yra reikalinga organizacijos
funkcionavimui uztikrinti).

Prisidéti prie sportininky sveikatos ir gerovés uztikrinimo.

Privaloma uztikrinti varzyby dalyviy sauguma, gerove ir medicining priezitra, reikalinga
Saudymo varZybose ir renginiuose.

Uztikrinti drausminio proceso valdyma.

Garbingai, deramai, oriai ir pagarbiai reprezentuoti Saudymo sporto $aka.
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V DRAUSMES PAZEIDIMAI

7 straipsnis. Drausmés paZeidimai Varzyby metu.

Drausmeés pazeidimais Varzyby metu (nuo Varzyby pradzios iki Varzyby pabaigos) laikoma:

7.1  Drausmés pazeidimai varzyby metu, nurodyti 8 straipsnio punktuose;

7.2 LSSF patvirtinty dokumenty, taisykliy, sutar¢iy ar reikalavimy pazeidimai, oficialiy varzyby
nuostaty, kity sutaréiy ar reikalavimy, patvirtinty oficialiy LSSF valdymo organy, pazeidimai.

8 straipsnis. Nesportiskas, netinkamas elgesys.

Nesportiskas ir netinkamas elgesys yra draudziamas. Nesportisku ir netinkamu elgesiu laikomas elgesys
Iki Varzyby , Varzyby metu ar Po Varzyby, Renginiy metu ar bet kuriuo Kitu laiku ir bet kurioje kitoje
vietoje, jei tokie veiksmai yra nukreipti pries bet kurj Dalyvj, Oficialy Varzyby asmenj, Oficialy asmenj,
LSSF atstovus ir jei siame punkte aiskiai nenurodyta Kitaip:

8.1 Dalyviy elgesys, susijes su asmens diskriminacija dél kilmés, rasés, tautybés, religijos, kalbos,
lyties, seksualinés orientacijos ar dél kity, su asmeniu susijusiy aplinkybiy, asmeniniy savybiy.

8.2  Sportininky dopingo ir/ar psichotropiniy, narkotiniy medziagy, jeigu jos nepaskirtos gydymo
tikslais, vartojimas.

8.3  Sportininky, Oficialiy Varzyby asmeny alkoholiniy gérimy vartojimas ir/ar buvimas apsvaigus
nuo alkoholio Renginio, Varzyby vykdymo teritorijoje, Iki Varzyby ir/ar per Varzybas, isskyrus
atvejus, kai Sportininkas, Oficialus Varzyby asmuo yra Renginio, Varzyby zitirovas.

8.4  Chuliganiski ar agresyvis veiksmai, necenziriniy, jzeidZzianéiy ar grasinanciy zodziy ir/ar gesty

ir/ar veiksmy naudojimas.

8.5 Bet koks psichologinio smurto panaudojimas.

8.6  Betkoks fizinés prievartos (jégos) panaudojimas, i§skyrus atvejus, kai tokiais veiksmais siekiama
uzkirsti kelig neteisétiems veiksmams, apsaugoti save ar kitus asmenis.

8.7 Tiesioginis ar netiesioginis émimas, prasymas, reikalavimas, sitlymas, teikimas, sutikimas teikti
ar sutikimas priimti bet kokios formos atlygj, kuris galéty bati vertinamas kaip priemoné jtakoti
Varzyby rezultatus ar eiga ir/ar bet kokie kiti veiksmai, kuriais, pazeidZiant sporto etikg, siekiama
jtakoti varzyby rezultatus ar eiga.

8.8 Tiesiogiai ar netiesiogiai dalyvauti bet kokiose lazybose, susijusiose su Varzybomis.

8.9  Tiesiogiai ar netiesiogiai teikti informacija, patarti Dalyviams ar kitiems tretiesiems asmenims,
tame tarpe lazyby organizatoriams, dél Varzyby.

8.10 Kito Dalyvio tiesioginis ar netiesioginis kaltinimas saliskumu, ar abejojimas jo saziningumu
viesuose pasisakymuose, nesant tam pakankamai pagristy objektyviy jrodymy.

8.11 Kity Dalyviy jzeidimas viesuose pasisakymuose.

8.12 Bet kokie veiksmai, kuriais daroma zala kito Dalyvio j vaizdziui ar reputacijai.

8.13 Rengimasis ar pasikésinimas atlikti bet kurj i$ auks¢iau nurodyty veiksmy.

9 straipsnis. Atsakomybé uz Zitirovy elgesj

9.1 Klubai privalo uztikrinti, kad juos palaikantys zitrovai susilaikyty nuo nesportisko ar kitokio
netinkamo elgesio ki Varzyby, Varzyby metu ar Po Varzyby. Uz zitrovy nesportiska ar kitokj netinkama
elgesj sankcijos gali buti taikomos atitinkamam Klubui.
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VI SANKCIJOS

10 straipsnis. Sankcijy rasys
Drausminés sankcijos gali buiti taikomos ir joms paklusti privalo visi juridiniai ir fiziniai asmenys, nurodyti
Etikos ir drausmés kodekso 3 straipsnyje.
10.1 Dalyviams- fiziniams ir juridiniams asmenims gali bati taikomos $ios sankcijos:

10.1.1 jspé¢jimas;

10.1.2 bauda;

10.1.3 diskvalifikacija;

10.1.4 apdovanojimy (prizy, tituly, premijy ir pan.) atémimas;

10.1.5 draudimas dalyvauti tam tikroje ar bet kokioje, su Saudymo sporto $aka susijusioje, veikloje;

10.1.6 Atsakomybé uz dopingo preparaty vartojimg ir/arba dopingo kontrolés procediiry pazeidimus.
Atitinkamos sankcijos taikyma, baudos sumokéjimo terming ir sglygas Kiekvienu atveju nustato
atitinkamas, bauda skyres, Drausminis organas.

11 straipsnis. Ispéjimas.
111 Ispéjimas — rastiskas priminimas apie atitinkamy taisykliy esme, jsipareigojima jy laikytis,
jspéjant apie galimg grieztesniy sankcijy taikyma, tuo atveju, jei vél biity padarytas pazeidimas.

12 straipsnis. Bauda.

12.4.1 Bauda - piniginé sankcija pazeidéjui, kuri negali biiti mazesné kaip 50 eur ir didesné kaip 10 000
eur.

12.4.2 Baudos sumokéjimo terming ir Salygas Kiekvienu atveju nustato atitinkamas, bauda skyres,
Drausminis organas.

12.4.3 Bauda, kaip sankcija uz pazeidimus, kuriuos atliko asmuo, kuriam dar néra 18 mety, skiriama
Klubui.

12.4.4 Grasinimai, jZzeidingjimai, Zeminantis elgesys teiséjy, rungtyniy direktoriaus, sekretoriato.

13 straipsnis. Diskvalifikacija.

13.1 Diskvalifikacija — draudimas dalyvauti konkreciose ar visose Varzybose.

13.2 Diskvalifikuotas Sportininkas negali bati jtrauktas j sportininky, dalyvaujanc¢iy Varzybose,
Sarasg.

13.3 Diskvalifikacija gali bati taikoma nustatytam Varzyby skaiCiui, tam tikram laikotarpiui arba
visam laikui. Tuo atveju, jei diskvalifikacija taikoma tam tikram Varzyby skaiciui, skai¢iuojant Varzyby
skaiciy j ji jtraukiamos tik faktiskai jvykusios Varzybos.

13.4 Jei kartu su diskvalifikacija yra taikoma sankcija — bauda, diskvalifikacijos terminas gali bati
pratestas iki bus sumokéta visa paskirta bauda.

135 Baudos sumokéjimo terming ir sglygas Kiekvienu atveju nustato atitinkamas, bauda skyregs,
Drausminis organas.

13.6 Visos diskvalifikacijos, nejgyvendintos einamajame sezone, yra perkeliamos kitam sezonui.
Visos diskvalifikacijos paskirtos Sportininkams galioja nepriklausomai nuo jy peréjimo j Kita Kluba,
dalyvaujant] VarZybose.

14 straipsnis. Apdovanojimuy (prizy, tituly, premijuy ir pan.) atémimas.

14.1 Dalyvis, kuriam taikoma apdovanojimy (prizy, tituly, premijy ir pan.) atémimo sankcija, privalo
grazinti visus atitinkamame sprendime nurodytus apdovanojimus, jskaitant gautas pinigines 1ésas ir
daiktus, turin¢ius simboling reiksme (medalius, prizus ir pan.) per terming ir tokiomis sglygomis, kurias
kiekvienu atveju nustato atitinkamas, tokig sankcijg skyres, Drausminis organas.
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15 straipsnis. Draudimas dalyvauti tam tikroje ar bet kokioje, su Saudymo sporto $aka susijusioje,
veikloje.
15.1 tai draudimas tam tikram fiziniam asmeniui vykdyti tam tikrg ar bet kokig, su Saudymo sportu
susijusig veiklg (administracine, sportine, techning ar bet kokia kitokig) esan¢ig LSSF kompetencijos
ribose ir veiklos teritorijoje.

16 straipsnis. Atsakomybé uz dopingo preparaty vartojima ir/arba dopingo kontrolés procediiry

pazeidimus.

16.1 Visi sportininkai privalo laikytis sgziningos kovos principo, sportininkams draudZziama vartoti
dopingo preparatus arba dopingo metodus. Bet kokiy draudziamy medziagy (dopingo preparaty)
patekimas j sportininko organizmg yra paties sportininko atsakomybé. Atsakomybé uz siilyma,
skatinima ar vertima vartoti dopingo preparatus arba dopingo metodus tenka ir kitiems asmenims -
komanduos nariams. Kasmet atnaujinamas draudziamy medziagy (dopingo preparaty) Sagrasas
pateikiamas Pasaulio antidopingo agentaros (WADA) tinklapyje: www.wada-ama.org. Oficialiy
varzyby/¢empionaty dopingo kontrolés procediiros atliekamos pagal Pasaulio antidopingo agentaros
(WADA) ir IPRF nuostatuose patvirtinta tvarka, bendradarbiaujant su Lietuvos Saudymo sporto
federacija ir Lietuvos antidopingo agentara. Dopingo kontrolés procediira atliekama i$ anksto jspéjus
arba be isankstinio jspéjimo.

16.2 Drausmines sankcijas dél dopingo preparaty arba dopingo metody vartojimo ir dopingo kontrolés
procediry pazeidimy skiria IPRF.

V11 BENDROSIOS SANKCIJU TAIKYMO TAISYKLES

17 straipsnis. Pagrindiniai sankcijy taikymo principai.

17.1 Uz Etikos ir drausmés kodekse nurodytus Drausmés pazeidimus, jskaitant nesportiska elgesj,
Dalyviams gali bati skiriama bet kuri Etikos ir drausmés kodekse numatyta sankcija, jei Etikos ir
drausmés kodeksas atskirai nenumato atsakomybés uz konkrety pazeidima.

17.2 Sankcijos taitkomos nepriklausomai nuo pazeidima padariusio subjekto kaltés formos (ty€ios ar
neatsargumo).

17.3 Uz tg patj pazeidimg Dalyvis gali buti baudziamas tik vieng karta, taciau uz tg patj pazeidima gali
bati skiriama daugiau nei viena sankcija, taip pat uz tg patj pazeidima gali bati skiriamos sankcijos ir
Dalyviui fiziniam asmeniui, ir Dalyviui juridiniam asmeniui.

17.4 Klubui gali bati taikomos sankcijos uz palaikanciy zitirovy veiksmais padarytus pazeidimus.

17.5 Sankcija uzZ pazeidimg taikoma visiems Dalyviams, prisidéjusiems prie pazeidimo padarymo
(vykdytojui, organizatoriui, kurstytojui, bendrininkui ir pan.). Uz késinimasi ar rengimasi padaryti
pazeidima, atsakomybé taikoma kaip uz jvykdyta atitinkamg pazeidima.

17.6 Tuo atveju, kai néra galima identifikuoti Siame Etikos ir drausmés kodekso straipsnyje nustatyta,
su smurtu, fizinés jégos panaudojimu susijusj, pazeidimg padariusio asmens, sankcija yra skiriama
Klubui, kuriam toks asmuo priklauso ar kuris uz tokj asmenj yra atsakingas.

17.7 Tuo atveju, jei Drausmés pazeidimu padaromi nuostoliai tretiesiems asmenims, jie nustatomi ir
atlyginami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka. LSSF drausminiai organai nesprendzia
nuostoliy atlyginimo klausimy.

17.8 Sankcijos uz Drausmés pazeidimg paskyrimas neatleidZia padariusio Drausmeés pazeidima
Dalyvio nuo pareigos, uz kurios nevykdyma buvo paskirta sankcija.
17.9 Skirdami sankcijas, Drausminiai organai gali remtis varzyby vaizdo jrasais, inspektoriy, teiséjy

atstovy pranesimais, publikacijomis medijoje, pasisakymais per televizijg ar radijg bei kita informacija.
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18 straipsnis. Pagrindinés sankcijuy taikymo taisyklés.

18.1 Kiekvienu atveju sankcija parenka ir jos dydj bei masta nustato Drausminiai organai.

18.2 Drausminiai organai, sankcijos su terminu skyrimo atvejais, privalo nustatyti aisky sankcijos
terming, t.y. nurodyti termino pirma ir paskutine diena.

18.3 Taikant sankcijas, turi bati atsizvelgiama j padaryto pazeidimo pobudj, kaltés laipsnj, bei visas
kitas svarbias aplinkybes.

18.4 Sankcijos, nejvykdytos einamojo sezono metu, perkeliamos j kitg sezong, jeigu Drausminis
organas nenusprendzia kitaip. Jei sankcijos terminas nepasibaigia iki einamojo sezono pabaigos, likes
sankcijos terminas yra perkeliamas j Kitg sezong.

19 straipsnis. Sankcijy vykdymo atidéjimas.

19.1 Drausminiam organui Dalyviui paskyrus diskvalifikacija, draudimo dalyvauti tam tikroje ar bet
kokioje su saudymo sporto saka susijusioje veikloje, siy sankcijy vykdymas dalinai gali biti atidedamas,
atsizvelgiant j Siame straipsnyje nurodytas taisykles.

19.2 Dalinis sankcijos vykdymas galimas tik tuo atveju, jeigu paskirtos sankcijos nevirsija 3 varzyby
arba 12 meénesiy ir jeigu, atsizvelgiant | atitinkamas aplinkybes, ypac i tai, ar anksciau atitinkamam
Dalyviui nebuvo taikytos sankcijos, dalinis sankcijos vykdymo atidéjimas yra pateisinamas.

19.3 Drausminiai organai savo nuoziiira sprendzia, kurios paskirtos sankcijos dalies vykdymas gali
biti atidedamas. Bet kuriuo atveju, tokia dalis negali biti didesné nei pusé paskirtos sankcijos dydzio.
194 Drausminiai organai, dalinai atidédami paskirtos sankcijos vykdyma, nustato lygtinio atidéjimo
termina, kuriuo trukmé gali baiti nuo 6 iki 12 ménesiy. Tuo atveju, jeigu Dalyvis, kuriam skirtos sankcijos
vykdymas buvo dalinai atidétas, per lygtinio atidéjimo terming padaro bet kokj kita pazeidima, uz kurj
jam skiriama bet kuri sankcija, numatyta Etikos ir drausmés kodekso V skyriaus straipsniuose, paskirtos
sankcijos vykdymo atidé¢jimas yra panaikinamas, ir ta sankcijos dalis, kurios vykdymas buvo atidétas,

yra pridedama prie sankcijos, paskirtos uz nauja pazeidima.

19.5 Kiti dokumentai gali numatyti specialias taisykles dél sankcijy vykdymo atidé¢jimo. Antidopingo
taisykliy pazeidimy atvejais, Siame straipsnyje jtvirtintos nuostatos negali bati taikomos.

20 straipsnis. Sankciju uz kelis sutampan¢ius paZeidimus skyrimo ypatumai.

20.1 Tuo atveju, kai tam paciam Dalyviui gali biiti skiriamos kelios tos pacios rusies sankcijos uz kelis
sutampancius pazeidimus, tokiam Dalyviui yra skiriama viena bendra sankcija, kurios dydis yra
parenkamas atsizvelgiant j sankcijos dydj, jtvirtintg uz didZiausio pavojingumo pazeidimg i$ sutampanciy
pazeidimy, skiriama sankcija padidinant dydziu, lygiu iki penkiasdeSimt procenty uz tokj pazeidima j
tvirtintos sankcijos maksimalaus dydzio.

20.2 Tuo atveju, kai taikant sio straipsnio 1 dalj pazeidéjui skirtina sankcija yra bauda, ja skiriantis
atitinkamas Drausminis organas gali perZengti Etikos ir drausmés kodekse nustatytg maksimaly skirtinos
baudos dyd;.

21 straipsnis. Senaties terminai.
21.1  Senaties termino skaifiavimas sustoja atitinkamam Drausminiam organui pradéjus tyrimg dél
atitinkamo paZeidimo.
21.2  Sankcijy jvykdymui yra taikomas 2 mety senaties terminas. Sis terminas pradedamas skaiciuoti
nuo atitinkamo Drausminio organo sprendimo, kuriuo yra paskiriama sankcija, jsiteisé¢jimo dienos.

22 straipsnis. Terminas, kuriam pasibaigus laikoma, kad Dalyviui nebuvo paskirta sankcija.

22.1 Jeigu Dalyvis, kuriam buvo paskirta sankcija, per metus nuo tos dienos, kai pasibaigia sankcijos
vykdymas, nepadaré naujo Drausmeés paZeidimo, laikoma, kad jam nebuvo paskirta sankcija.
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VIlII DRAUSMINIAI ORGANAI

23 straipsnis. Drausminiai organai.
23.1 Drausminiai organai — LSSF Kontrolés komisija.

24 straipsnis. LSSF Kontrolés komisijos posédZiai.

24.1  LSSF Kontrolés komisija Drausmés paZeidimo bylas nagrinéja posédziuose.

24.2  LSSF Kontrolés komisijos posédzius $aukia pirmininkas arba jo pavaduotojas.

24.3  LSSF Kontrolés komisijos posédziams vadovauja pirmininkas. Tuo atveju, jeigu pirmininkas
posédyje nedalyvauja, jj pavaduoja pirmininko pavaduotojas. Pirmininka ir pavaduotoja, ne trumpesniam
kaip vieneriy mety laikotarpiui, renka LSSF Kontrolés komisijos nariai i§ §ios komisijos nariy.

24.4  Posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau nei pusé¢ LSSF Kontrolés komisijos nariy.

245  Sprendimai priimami LSSF Kontrolés komisijos posédyje dalyvaujanéiy nariy posédyije paprasta
balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas (pastarajam nedalyvaujant —
pirmininko pavaduotojo balsas).

24.6  Tais atvejais, kai LSSF Kontrolés komisijos kviecia, taip pat kitais Etikos ir drausmeés kodekse
nustatytais atvejais, LSSF Kontrolés komisijos posédyije gali dalyvauti Dalyviai bei kiti asmenys.

24.7  LSSF Kontrolés komisijos posédzio vedimo ir jame sprendziamy klausimy ir/ar gindy
nagrinéjimo tvarkg nustato pirmininkas arba pavaduotojas.

24.8  LSSF Kontrolés komisijos posédziy metu vykdomas jrasas, ta¢iau su juo susipazinti gali tik LSSF
Kontrolés komisijos nariai ir posédzio sekretorius.

24.9  LSSF Kontrolés komisijos posédzius protokoluoja posédzio sekretorius, kurj skiria pirmininkas
arba jo pavaduotojas. Posédzio sekretoriumi gali biti bet kuris asmuo.

24.10 LSSF Kontrolés komisijos posédzio protokolas, raSomas posédzio sekretoriaus, turi biti
surasytas per tris darbo dienas po jvykusio posédzio ir pateiktas posédzio pirmininkui arba pirmininko
pavaduotojui pasirasyti.

24.11 LSSF Kontrolés komisijos nariy, eksperty dalyvavimas Etikos ir drausmés kodekso veikloje yra
neatlygintinis.

IX DRAUSMES PAZEIDIMU BYLU NAGRINEJIMAS

25 straipsnis. Taikytina teisé.

25.1 Drausminiai organai jy kompetencijai priskirtus klausimus sprendzia vadovaudamiesi LSSF
jstatais, §iuo Etikos ir drausmés kodeksu, kitais LSSF organy ir/ar administracijos dokumentais.
Drausminiai organai vadovaujasi paprotinémis normomis, o jeigu tokiy néra — Drausminiai organai
atitinkama klausima sprendzia savo nuozitira, vadovaudamiesi teisingumo, protingumo ir sgziningumo
Kriterijais.

25.2 Drausminiai organai, nagrinédami Drausmés pazeidimo byla ir priimdami sprendimus privalo
vadovautis teisingumo, Saziningumo ir protingumo principais.

26 straipsnis. Drausmés pazeidimo bylos pradzia.

26.1 Drausmés pazeidimo byla pradedama gavus bet kokig informacijg ir/arba prasyma is treciyjy
asmeny apie galimai padaryta Drausmés pazeidima ir/arba bent vieno is Drausminio organo nario
iniciatyva.

26.2 Apeliacine instancija Drausmés pazeidimo byla nagrinéjama gavus apeliacinj skundg, pateikta
Etikos ir drausmés kodekso nustatyta tvarka ir terminais.

27 straipsnis. Mokes¢iai uZ Drausmés paZeidimo bylos nagrinéjima.
27.1 Drausmés pazeidimo bylos nagrin¢jimas yra neapmokestinamas.
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27.2 Uz apeliacinio skundo nagrinéjima suinteresuota salis turi sumokéti vienkartinj 200 Eur dydzio
mokestj. Mokestis negrazinamas, jei iSnagrin¢jus byla apeliacinis skundas yra atmestas. Mokestis yra
mokamas j LSSF atsiskaitomaja Saskaita.

1. straipsnis. Paaiskinimas dél Drausmés pazeidimo.

28.1 Drausminis organas apie pradéta Drausmés pazeidimo bylg informuoja jtariama Drausmés
pazeidimu padarymu Dalyvj bei nustato ne trumpesnj nei 2 darbo dieny ir ne ilgesn;j nei 10 kalendoriniy
dieny terming nuo pranesimo gavimo dienos paaiskinimams dél Drausmés pazeidimo pateikti.

28.2  Paaiskinimai pateikiami rastu. Pateiktame paaiskinime turi bati:

28.2.1 Dalyvio vardas, pavardé/pavadinimas, kodas, gyvenamoji vieta/buveinés adresas,
elektroninio pasto adresas, faksas, telefonas;

28.2.2 Dalyvio atstovo vardas, pavardé, adresas, elektroninio pasto adresas, faksas,
telefonas, dokumentas, jrodantis atstovo teises ir pareigas, nebent Dalyvis atstovo neturi;

28.2.3 sutinkama ar ne su pareikstu jtarimu;

28.2.4 nesutikimo motyvai;

28.2.5 jrodymai, kuriais grindziami nesutikimo motyvai;

28.2.6 priedai, pridedami prie paaiskinimo;

28.2.7 paaiskinimo surasymo diena ir Dalyvio ir/ar jo jgalioto atstovo parasas.

28.3 Drausminio organo pirmininkas arba pavaduotojas patikrina ir sprendzia dél paaiSkinimo
atitikimo Etikos ir drausmés kodekso reikalavimams. Tuo atveju, jeigu pateiktas paaiskinimas
neatitinka Etikos ir drausmés kodekso nustatyty reikalavimy, nustatomas terminas tritkumams pasalinti.
Dalyviui trakumy nepasalinus per nustatyta termina, pateikta paaiskinima gali bati atsisakoma priimti.

28.4  Drausminis organas turi teis¢ atsisakyti priimti jrodymus ir motyvus, kurie galéjo buti pateikti
paaiskinime, jeigu mano, kad vélesnis jy pateikimas uzvilkins sprendimo priémimg Drausmés
pazeidimo byloje.

28.5 Jeigu Dalyvis be pateisinamos priezasties per nustatyta terming nepateikia paaiskinimo arba ji
atsisakoma priimti siame Etikos ir drausmés kodekse nustatytu pagrindu, Drausminis organas turi teise¢
priimti sprendimg, remdamasis byloje esanciais jrodymais.

29 straipsnis. Terminai.

29.1 Etikos ir drausmés kodekse nustatyti veiksmai atlickami jame nustatytais terminais. Tais atvejais,
kai konkreCiy terminy nenustato Etikos ir drausmés kodeksas, juos nustato atitinkamas Drausminis
organas.

29.2  Terminai veiksmams atlikti apibréziami tikslia kalendorine data, valanda arba nurodomas j vykis,
kuris batinai turi jvykti, arba laiko tarpas, per kurj atitinkamas veiksmas gali biti atliekamas.

29.3  Terminas prasideda rytojaus dieng nuo nulis valandy nulis minuciy po tos kalendorinés datos arba
to jvykio, kuriais apibrézta termino pradzia, jeigu Etikos ir drausmés kodekse nenumatyta kitaip.

29.4 Metais skai¢iuojamas terminas pasibaigia atitinkamg paskutiniy termino mety ménes;j ir dieng
dvidesimt ketvirta valanda nulis minuc¢iy. Ménesiais skai¢iuojamas terminas pasibaigia atitinkama
termino paskutinio ménesio dieng dvidesimt ketvirtg valanda nulis minuciy. Jeigu metais ar ménesiais
skai¢iuojamo termino pabaiga tenka tokiam ménesiui, kuris atitinkamos dienos neturi, tai terminas
pasibaigia paskuting to ménesio dieng. Savaitémis skaiCiuojamas terminas pasibaigia atitinkama
paskutinés termino savaités dieng dvidesimt ketvirta valanda nulis minuéiy.

29.5 Tais atvejais, kai paskutiné termino diena tenka ne darbo ar oficialios Sventés dienai, termino
pabaigos diena laikoma po jos einanti darbo diena.

29.6  Atitinkamas veiksmas, kuriam atlikti yra nustatytas terminas, laikomas atliktu per nustatyta
terming, jeigu veiksmas buvo atliktas iki tokio termino pabaigos.

29.7  Kai terminas yra nustatytas skundo, kity dokumenty pateikimui ar pinigy sumokéjimui, laikoma,
kad atitinkamas veiksmas buvo atliktas per nustatytag terming, jeigu skundas Kiti dokumentai buvo
pateikti ar sumokéti pinigai buvo jskaityti j gavéjo saskaita iki paskutinés termino dienos dvidesimt
ketvirtos valanodos, apibrézta valandos tikslumu.

10
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30 straipsnis. Proceso salys ir jy teisés.

30.1 Drausmeés pazeidimo byloje proceso salimi yra jtariamas pazeidimu Dalyvis ir/ar kitas Etikos ir
drausmés kodekse nurodytas Dalyvis, kuriam pagal Etikos ir drausmés kodeksg gali buti taikoma
sankcija.

30.2  Proceso salis procese pagal $j Etikos ir drausmés kodeksg gali turéti atstova ir baiti atstovaujama
tinkamai jgalioto asmens, atliekant bet kokius procesinius/teisinius veiksmus, vykdomus pagal s§j Etikos
ir drausmés kodeksg. Proceso Salies atstovas proceso salies vardu gali atlikti atitinkamus
procesinius/teisinius veiksmus, vykdomus pagal §j Etikos ir drausmés kodeksa, tik po to, kai yra
pateikiamas atitinkamam Drausminiam organui atitinkamas teises atstovauti proceso salj suteikiantis ir
jrodantis dokumentas.

30.3 Proceso salis turi teis¢ pasirinkti atstova savo nuozitira. Proceso dalyviui ir/ar jo atstovui
neatlyginamos islaidos, susijusios su atstovo dalyvavimu Drausmés pazeidimo byloje.

30.4 Proceso salys, Etikos ir drausmés kodekse nustatyta tvarka, turi teis¢ teikti paaiskinimus,
parodymus, j rodymus, savo prasymus, pageidavimus, teikti savo argumentus ir samprotavimus visais
atitinkamo nagrin¢jamo klausimo ir/ar ginCo klausimais, susipazinti su bylos medziaga, rinkti
jrodymus, dalyvauti renkant jrodymus, gauti Drausminiy organy sprendimy nuorasus bei jgyvendinti
kitas Siame Etikos ir drausmés kodekse nustatytas teises.

30.5 Etikos ir drausmés kodekse nustatytos proceso $aliy teisés yra/gali bati ribojamos, siekiant
issaugoti konfidencialios informacijos slaptuma, taip pat tais atvejais, kai tai biitina, siekiant uztikrinti
tinkama ir/ar operatyvy klausimo ir/ar ginco i$nagrin€jima bei Kitais Siame Etikos ir drausmés kodekse
nustatytais atvejais.

29 traipsnis. Irodymai.

29.1 Jrodymai Drausmés pazeidimo byloje — bet kokie faktiniai duomenys, kuriais remdamasis
Drausminis organas konstatuoja, kad yra aplinkybiy, patvirtinan¢iy esant/nesant Drausmés pazeidima
ir kitokiy aplinkybiy, turin¢iy reik§més bylai teisingai i$spresti, arba kad jy néra. Drausminiai organai
nagringja tik tuos jrodymus, kurie patvirtina arba paneigia, turin¢ias reikSmeés nagrin¢jamam klausimui
ir/ar gincui, aplinkybes.

29.2 Duomenys nustatomi bet kokiomis jrodinéjimo priemonémis, tame tarpe, bet neapsiribojant
proceso saliy paaiskinimais, liudytojy parodymais, rasytiniais jrodymais, daiktiniais jrodymais,
eksperty isvadomis, nuotraukomis, vaizdo bei garso jrasais ir kitomis priemonémis. Proceso Saliy
paaiskinimai, liudytojy parodymai pateikiami rastu ir yra rasytiniai jrodymai.

29.3 Drausminiai organai turi teise atsisakyti priimti jrodymus, jeigu Sie jrodymai galéjo buti pateikti
anksciau, o jy vélesnis pateikimas uzvilkins bylos nagrinéjima.

29.4  Drausminiai organai turi visiska diskrecijg jrodymy vertinimo atzvilgiu ir jrodymus vertina pagal
savo vidinj jsitikinimg. Vertindami jrodymus jie gali atsizvelgti j proceso Saliy elgesj nagrinéjant
atitinkama klausima ir/ar ginca, ypac, i tai, kaip jos vykdé bendradarbiavimo su Drausminiais organais
bei kitas Etikos ir drausmés kodekse numatytas pareigas.

29.5 Proceso salys jrodymus renka ir juos pateikia Drausminiams organams savo saskaita.

29.6  Tais atvejais, kai proceso salys néra kvieciamos ] atitinkamo Drausminio organo posédj, proceso
Salys privalo pateikti visus jrodymus likus ne maziau 24 valandoms iki atitinkamo Drausminio organo
posédzio. Tais atvejais, kai proceso Salys yra kvieiamos ] atitinkamo Drausminio organo posédj,
proceso salys rasytinius ir daiktinius jrodymus, privalo pateikti iki atitinkamo Drausminio organo
posédzio pradzios. Atitinkamas Drausminis organas gali priimti ir vertinti proceso $aliy pateiktus j
rodymus ir tais atvejais, kai jie pateikti nesilaikant sioje straipsnio dalyje nurodyty terminy, jeigu
pateikti jrodymai patvirtina bylai svarbias aplinkybes ir proceso salis jrodo, kad jy pateikti atitinkamam
Drausminiam organui negaléjo anksciau.

29.7  Nereikia jrodinéti visiems zinomy aplinkybiy, aplinkybiy, nustatyty jsiteiséjusiu Drausminio
organo sprendimu, nagrinéjant kita klausimair/ar gincg tarp ty paciy asmeny (prejudiciniai faktai),
preziumuojamy ir nepaneigty aplinkybiy.
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30 straipsnis. Proceso $aliy ir kity asmeny apklausa posédyje.

30.1 Proceso salys ir/ar kiti asmenys (liudininkai, specialistai ir pan.) j atitinkamo Drausminio organo
posédj néra kviec¢iamos ir neapklausiamos, nebent Drausminis organas nusprendzia, kad proceso saliy
ir/ar kity asmeny (liudininky, specialisty ir pan.) dalyvavimas Drausminio organo posédyje ir jy
apklausa yra batina, siekiant tinkamai iSnagrinéti byla.

30.2 Tuo atveju, kai j Drausminio organo posédj yra kvie¢iamos proceso Salys ir/ar Kiti asmenys
(liudininkai, specialistai ir pan.), proceso saliy ir/ar kity asmeny (liudininky, specialisty ir pan.)
apklausos atlikimo tvarka nustato Drausminio organo posédzio pirmininkas arba pirmininko
pavaduotojas.

30.3 Drausminio organo posédyje, kuriame dalyvauja proceso Salys ir/ar Kiti asmenys (liudininkali,
specialistai ir pan.), Drausminio organo pirmininko arba pavaduotojo nustatyta tvarka proceso salys
gali uzduoti klausimus viena kitai ir kitiems posédyje dalyvaujantiems asmenims (liudininkams,
specialistams ir pan.).

30.4  Proceso salies ir/ar kito asmens (liudininko, specialisto ir pan.) apklausa yra protokoluojama.

30.5 | Drausminio organo kviesto proceso salies ir/ar kito asmens (liudininko, specialisto ir pan.)
neatvykimas j Drausminio organo posédj be svarbiy priezas¢iy, netrukdo bylos iSnagrinéjimui
atitinkamame Drausminio organo posédyje bei sprendimo priémimui, nebent Drausminis organas
nusprendzia kitaip.

30.6  Baigus apklausas, proceso salys ir/ar kiti asmenys (liudininkai, specialistai ir pan.) privalo palikti
patalpas, kuriose vyksta Drausminio organo posédis.

31 straipsnis. Informacijos, procesiniy dokumenty ir sprendimy perdavimas/jteikimas.

31.1 Proceso salims informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai, jskaitant Drausminiy
organy sprendimus, perduodama bet kuriuo vienu i$ Siy badu: asmeniskai arba jteikiami Saliy
nurodytais adresais ir/arba faksu ir/arba elektroniniu pastu. Informacijos perdavimas bet kuriuo vienu
i$ nurodyty budu yra laikomas tinkamu perdavimu.

31.2 Informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai gali bati perduodami /jteikiami proceso
Salies atstovui. Informacijos, susijusios su procesu, procesiniy dokumenty ir Drausminiy organy
sprendimy perdavimas/jteikimas proceso salies atstovui laikomas tinkamu perdavimu/jteikimu proceso
saliai.

31.3 Tuo atveju, jeigu informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai proceso saliai yra
perduodamal/j teikiama jos nurodytu adresu, atitinkama informacija susijusi su procesu, procesiniai
dokumentai tokiai proceso saliai yra laikomi tinkamai jteiktais praéjus 3 (trims) darbo dienoms nuo
atitinkamos informacijos, susijusios su procesu, procesinio dokumento issiuntimo proceso saliai dienos.

31.4 Tuo atveju, jeigu informacija, susijusi su procesu, procesiniai dokumentai proceso saliai yra
perduodama/jteikiama jos nurodytu faksu ar elektroninio pasto adresu, atitinkama informacija susijusi
su procesu, procesiniai dokumentai tokiai proceso saliai yra laikomi tinkamai jteiktais atitinkamos
informacijos, susijusios su procesu, procesinio dokumento issiuntimo proceso saliai nurodytu faksu ar
elektroninio pasto adresu diena.

31.5 Proceso salys Drausminiam organui teikiamuose dokumentuose privalo nurodyti tiksly adresa,
faksg, elektroninio pasto adresa. Proceso salims tenka visa rizika, jeigu informacija, susijusi su procesu,
procesiniai dokumentai jiems néra ar negali baiti jteikiami jy Drausminiam organui teikiamuose
dokumentuose nurodytu adresu, faksu ir/ar elektroniniu pastu. Proceso salys privalo nedelsiant
informuoti atitinkama Drausminj organa apie adreso, fakso ir/ar elektroninio pasto adreso pasikeitimus.

32 straipsnis. Islaidos.
32.1 Proceso metu patirtos proceso saliy, liudytojy islaidos, susijusios su dalyvavimu Drausmés
pazeidimo byloje, jrodymy rinkimu, neatlyginamos, jei Etikos ir drausmés kodekse nenumatyta kitaip.
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33 straipsnis. Drausminiy organy sprendimai.
33.1 ISnagrinéjes Drausmés pazeidimo bylg, Drausminis organas priima vieng i$ tokiy sprendimy:

33.1.1 skirti sankcija;
33.1.2 nutraukti Drausmés pazeidimo byla;
33.1.3 pripazinti, kad Dalyvis nepadaré¢ Drausmés pazeidimo.

33.2 Sprendimai priimami posédyje paprasta posédyje dalyvaujanciy atitinkamo Drausminio organo
nariy balsy dauguma. Susilaikyti nuo balsavimo negalima. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia
atitinkamo Drausminio organo pirmininko balsas (pastarajam nedalyvaujant — pirmininko
pavaduotojo balsas).

33.3  Isskyrus sio straipsnio 4 dalyje nurodyta isSimtj, Drausminiy organy sprendime turi bati

nurodyta:
33.3.1 Sprendimo priémimo data;
33.3.2 Drausminio organo sudétis, priémusi sprendima;
33.3.3 Proceso salys, jy atstovai;
33.34 Trumpa bylos santrauka;
33.35 Proceso Saliy reikalavimai ar prasymai;
33.3.6 Sprendimo priémimo motyvai ir teisiniai argumentai, kuriais Drausminis organas
vadovavosi priimdamas sprendimg (sprendimo motyvuojamaoji dalis);
33.3.7 Drausminio organo isvada ir/ar sprendimas;
33.3.8 Drausminio organo sprendimo apskundimo tvarka.

33.4  Drausminis organas turi teis¢ priimta sprendima surasyti, nenurodydamas sprendimo priémimo
motywvy ir teisiniy argumenty, ir proceso salims perduoti/jteikti Drausminio organo sprendima be
sprendimo motyvuojamosios dalies. Tokiu atveju proceso Salys, gavusios Drausminio organo
sprendima be motyvy ir teisiniy argumenty, turi teise per 7 (septynias) dienas nuo tokio sprendimo
gavimo dienos, rastu pareikalauti atitinkamo Drausminio organo pateikti priimto sprendimo
motyvuojamaja dalj. Proceso salims nepasinaudojus §ia teise per nurodyts terming, atitinkamas
Drausminio organo sprendimas tampa galutiniu bei neskundziamu. Proceso S$aliai pareikalavus
atitinkamo Drausminio organo sprendimo motyvuojamosios dalies, proceso salims yra j
teikiamas/pateikiamas atitinkamas Tokiu atveju terminas paduoti apeliacinj skunda dél atitinkamo
Drausminio organo sprendimo pradedamas skaiciuoti nuo atitinkamo Drausminio organo sprendimo
su jo motyvuojamaja dalimi perdavimo/ j teikimo atitinkamai proceso saliai dienos.

33.5 Drausminio organo sprendimag pasiraso Drausminio organo pirmininkas arba pirmininko
pavaduotojas.

33.6  Drausminis organas, priémes sprendima, gali savo iniciatyva ar dalyvaujan¢iy byloje asmeny
pareiskimu istaisyti sprendime rasymo apsirikimus ar aiskias aritmetines klaidas, kuriy istaisymas
nekei¢ia sprendimo esmés. Sprendimas, iStaisius apsirikimus ar Kklaidas, jteikiamas/pateikiamas
proceso salims Siame Etikos ir drausmés kodekse nustatyta tvarka.

34 straipsnis. Sprendimy jsiteiséjimas.

34.1 Sprendimai priimti pagal Etikos ir drausmés kodekso nuostatas dél Etikos ir drausmés kodekse
nurodyty Drausmés pazeidimy jsiteiséja nuo varzyby nuostatuose ar kituose dokumentuose nurodyto
momento.

34.2  Drausminio organo — LSSF Kontrolés komisijos sprendimai jsiteiséja nuo juy priémimo dienos.

34.3 Drausminio organo sprendimui jsiteiséjus, toks sprendimas proceso S$aliai (-ims) tampa
privalomu ir/ar sukelia atitinkamas teisines pasekmes.

35 straipsnis. Apeliacinio skundo dél Drausminio organo sprendimy pateikimas.
35.1 D¢l Drausminio organo sprendimy, priimty pagal Etikos ir drausmés kodekso nuostatas dél
Etikos ir drausmés kodekso 6, 7, 8 ir 9 straipsniuose nurodyty reikalavimy Drausmeés pazeidimy, gali
biiti paduodamas apeliacinis skundas LSSF Kontrolés ir apeliacinei komisijai.
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35.2 Etikos ir drausmés kodekso reikalavimus atitinkantis apeliacinis skundas turi buti paduotas
tiesiogiai LSSF Kontrolés ir apeliacinei komisijai, jteikiant apeliacinj skunda LSSF administracijai,
ne veliau, kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo Drausminio organo sprendimo priémimo dienos.

35.3 Apeliacinis skundas apmokestinamas Etikos ir drausmés kodekse nustatytu mokesciu.

35.4  Apeliacinj skundg turi teis¢ paduoti Dalyvis, kurio atzvilgiu priimtas skundziamas sprendimas
ir/ar jo atstovas.

35.5 Dalyvis (apeliantas) apeliacinj skunda pateikia rastu. Pateiktame apeliaciniame skunde turi bati:

355.1 proceso Saliy vardas, pavardé/pavadinimas, kodas (jeigu jis yra zinomas),
gyvenamoji vieta/buveinés adresas, elektroninio pasto adresas, faksas, telefonas (jeigu jie yra
zinomi);

35.5.2 proceso Salies atstovo vardas, pavardé¢, adresas, elektroninio pasto adresas, faksas,
telefonas, dokumentas, jrodantis atstovo teises ir pareigas, nebent proceso Salis atstovo neturi;

35.5.3 skundziamas sprendimas;

35.5.4 bylos aplinkybés, jrodymai ir teisiniai argumentai, kuriais pagrindziamas

sprendimo ar jo dalies neteisétumas ar nepagrjstumas (apeliacinio skundo pagrindas), ir naujy
irodymy pateikimo motyvai;

35.5.5 apelianto prasymas (apeliacinio skundo dalykas);

35.5.6 mokescio uz apeliacinj skunda sumokéjima patvirtinantis dokumentas;

35.5.7 priedai, pridedami prie apeliacinio skundo;

35.5.8 apeliacinio skundo sura§ymo diena ir apeliacinj skundg paduodancio Dalyvio ir/ar

jo igalioto atstovo parasas.

35.6  Apeliacinio skundo priémimo klausimg sprendzia ir atitikimg Siame Etikos ir drausmés kodekse
nustatytiems reikalavimams patikrina LSSF Kontrolés ir apeliacinés komisijos pirmininkas arba jo
pavaduotojas. Tuo atveju, jeigu pateiktas apeliacinis skundas neatitinka Siame Etikos ir drausmes
kodekso straipsnyje nustatyty reikalavimy, nustatomas terminas trilkumams pasalinti. Apeliantui
trikumy nepaSalinus per nustatyta terming, apeliacinis skundas laikomas nepateiktu, o sumokétas
mokestis uz apeliacinj skundg Dalyviui (apeliantui) negragzinamas.

35.7  Apeliacinio skundo pateikimas sustabdo Drausminio organo priimto sprendimo galiojima.

35.8 I$nagrinéjusi apeliacinj skundg LSSF Kontrolés ir apeliaciné komisija priima vieng i§ tokiy
sprendimy:

35.8.1 atmesti skundg ir palikti Drausminio organo priimta sprendimg nepakeista, jei
nustato, kad sprendimas yra pagrjstas ir teisingas;
35.8.2 pakeisti Drausminio organo priimtg sprendimg arba jj panaikinti ir priimti naujg

sprendimg, jeigu Drausminis organas atskleidé drausmés bylos esme, taCiau priémé nepagrjsta ar
neteisingg sprendima;

35.8.3 panaikinti Drausminio organo priimtg sprendima, ir grazinti byla Drausminiam
organui nagrinéti i§ naujo, jeigu Drausminio organo tyimas neatskleidé drausmés bylos esmés.

36 straipsnis. Bylos nutraukimas.
36.1  Drausmés pazeidimo byla atitinkamo Drausminio organo sprendimu gali bati nutraukta siais
atvejais:

36.1.1 Kitais atvejais, kai tolesnis bylos nagrin¢jimas netenka prasmes;
36.1.2 Kai nustatoma, kad iki Drausmés pazeidimo bylos su€jo senaties terminai;
36.1.3 Proceso saliai mirus ar ja paskelbus neveiksnia.

37 straipsnis. Bylos atnaujinimas.
37.1 Drausmés pazeidimo byla, uzbaigta jsiteis¢jusiu Drausminio organo sprendimu, gali bdti
atnaujinta, jeigu:
37.1.1 [siteiséjusiu teismo nuosprendZziu, nutarimu ar nutartimi konstatuota, kad, jrodymai,
kuriais buvo paremti minéti teisés aktai ir/arba Drausminio organo priimtas nutarimas ar
nutartis, yra pripazinti neturin¢iais teisines galios;
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37.1.2 Nustatyta, kad, nagrinédamas Drausmés pazeidimo byla, Drausminio organo narys
buvo saliskas ir dél to buvo priimtas neteisétas ir nepagrjstas sprendimas;

37.1.3 Paaiskéjo kity aplinkybiy, kurios Drausminiam organui nebuvo ir negaléjo biti
zinomos priimant sprendimg ir kurios vienos ar kartu su anks¢iau nustatytomis aplinkybémis
jrodo, kad Dalyvis yra nekaltas arba kad jis padaré lengvesnj ar sunkesnj Drausmés pazeidima,
taip pat aplinkybéms, kurios jrodo, kad Dalyvis yra kaltas.

X BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38 straipsnis. Etikos ir drausmés kodekso jsigaliojimas.
38.1 Sis Etikos ir drausme$ kodeksas taikomas dél ty jvykiy ir/ar pazeidimy, kurie atsirado ir/ar buvo
padaryti po Sio Etikos ir drausmés kodekso jsigaliojimo momento. Etikos ir drausmés kodeksas

isigalioja jj patvirtinus LSSF vykdomajam komitetui.

39 straipsnis. Reikalavimai drausminéms taisykléms.
39.1 LSSF valdymo organai privalo suderinti nuostatus ar kitus, jy veikla reglamentuojancius
dokumentus, taip uztikrinant harmoninga drausminiy priemoniy taikyma uz pazeidimus Saudymo

sporto sakoje.
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